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ANTONIA FERNANDEZ NIETQ, CONCEJAL DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN EL AYUNTAMIENTO
DE CEHEGIN, AL AMPARO DE LO DISPUESTO ARTICULO 97.2 DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES LOCALES, PRESENTA ANTE ESTE PLENO CORPORATIVO LA

SIGUIENTE:
MOCION

PUESTA EN MARCHA EN NUESTRO MUNICIPIO DE LAS PROPUESTAS LGTBI.
PARA UN CEHEGIN MAS IGUALITARIO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ya nuestra Constitucién Espafola de 1978, recoge la lgualdad como uno de los valores
superiores de nuestro ordenamiento, y por tanto, de nuestra sociedad. Es, sin duda, el mayor
exponente de la importancia que la Igualdad, en tanto que valor, tiene en una sociedad
plural y diversa como la espafiola. Por ello, desde los poderes publicos debe velarse por
cumplir con ese valor supremo de nuestra sociedad: la lgualdad. Son muchos afios de lucha
incansable los gue el colectivo de lesbianas, gais, transexuales, bisexuales e intersexuales
llevan en pié en pro de la igualdad de todos y todas. Afios que no han pasado en balde; afios,
en los que se han conseguido numerosos derechos en nuestra sociedad. Avances, como el
acaecido en el afio 2005 con la aprobacion de la Ley 13/2005, por la que se aprobaba el
matrimonio entre personas del mismo sexo y el derecho de adopcidn para estas parejas. Ley
gue tuvo detrds a uno de los mayores activistas por la Igualdad que ha tenido Espaia, Pedro
Zerolo. La lucha por la Igualdad que persigue el colectivo LGTBI sigue y con mas fuerza. Una
lgualdad que debe liegar a todos los rincones de la sociedad y acabar de una vez con la lacra
de la homofobia, la bifobia y la transfobia. Esta lacra supone, entre otras cosas, el 40% de los
delitos de odio que se denunciaron en 2014 en nuestro pais. Por desgracia, no todos los
delitos por homofobia, bifobia y transfobia se denuncian, quedando las victimas calladas y
desprotegidas. Lacra, la de la homofobia, bifobia y transfobia, que se acrecienta en los
nacleos pequefios y medianos de poblacidn. Localidades donde ser gay, lesbiana, bisexual o
transexual lleva consigo consecuencias indeseadas y un sufrimiento para la persona. Es por
ello, por lo que la lucha por la Igualdad debe llegar a estos nicleos de poblacion pequefios y
medianos. Cehegin, forma parte de estos nucleos medianos. Poblaciones donde es necesaria
una mayor visibilidad del colectivo y medidas encaminadas a lograr una mayor Igualdad. No
podemos olvidar la recién aprobada Ley de Igualdad Social de Lesbianas, Gais, Bisexuales,
Transexuales, Transgénero e Intersexuales y de Politicas Publicas contra la Discriminacion por
Orientacion Sexual e ldentidad de Género en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia. Una Ley gque va a permitir avanzar en la Igualdad del colectivo LGTBI en el dmbito de



nuestra Comunidad, y que debe tener su claro reflejo en los cambios sociales de la sociedad
ceheginera.

Es por todo ello, por lo que se debe profundizar en la lucha por la lgualdad en nuestro
municipio, por un verdadero cambio de mentalidad social, que abra las mentes de la gente
hacia una sociedad diversa y plural como la que tenemos. Un Cehegin préspero y moderno
no puede entenderse sin un cambio de mentalidad y una verdadera lucha por la Igualdad
entre todos y cada uno de los ciudadanoes y ciudadanas de nuestro municipio. Una Igualdad
verdadera, real y efectiva. Estd en nuestras manos, en las manos de los cehegineros y
cehegineras, el poder avanzar y progresar juntos en el camino de la Igualdad y el derribo de
las barreras sociales. El avanzar hacia una sociedad donde la lgualdad sea una realidad.
Avanzar, en definitiva, hacia una sociedad donde todos seamos iguales en la diversidad.
Para ello serd necesario la puesta en marcha de las siguientes propuestas LGTBI para nuestro
municipio y sus pedanias.

Politicas generales y de conocimiento de la realidad léshica, gay, transexual y
bisexual

Realizacion de campaiias de visibilizacidn social de la homosexualidad, la transexualidad y la
bisexualidad y el respeto tanto a la diversidad sexual, de género y familiar.

Reconocimiento institucional y celebracion del Dia 17 de mayo, Dia Internacional Contra la
LGTBfobia y del 28 de junio, Dia del Orgullo LGTB. Que el Ayuntamiento de Cehegin ondee ia
bandera del arco iris esos dias en edificios publicos, es un pequefio gesto que las personas
LGTB agradecen porque les demuestra que no estdn solas y que las instituciones creen en
ellas.

Incluir en las campafias publicitarias municipales a las personas y familias LGTB.

Educacién

‘Fomentar desde el Ayuntamiento de Cehegin que todos los centros educativos publicos y
concertados de nuestro municipio incluyan en sus documentos de trabajo la diversidad
sexual, de género y familiar, asi como la prevencién del acoso y la violencia por homofobia,
bifobia y transfobia.

Trabajar desde el Ayuntamiento de Cehegin junto a los centros escolares de nuestro
municipio en fa elaboracién de un Plan Municipal Escolar y Juvenil en pro de la Igualdad
plena y contra el acoso escolar por homofobia, bifobia y transfobia, entre otros motivos.
Realizacién de programas de sensibilizacién y visibilizacién de la diversidad sexual, de género
y familiar en el dmbito escolar, asi como campafias especificas para la prevencién de la
LGTBfobia y del acoso por orientacion sexual o identidad de género.
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Juventud

Realizacion de Programas de promocion de la autoestima y el autorreconocimiento de las y
los adolescentes LGTB, asi como la prevencién de la LGTBfobia en las actividades juveniles y
asociativas de tiempo libre.

Realizacién de actividades formativas para mediadoresfas juveniles (informadoras/es,
asesoras/es, animadoras/es, voluntarias/os, etc.) en materia de atencién a jovenes LGTB que
permita una atencién especializada a cada realidad.

Fomento al apoyo y orientacidn a jovenes LGTB en centros juveniles de ocio.y tiempo libre.

Mujeres

Impulsar acciones y medidas tendentes a eliminar la violencia de género de caracter sexista
expresada hacia mujeres lesbianas, bisexuales y transexuales, en especial en comunidades de
vecinos, centros juveniles, de mayores y de ocio.

Infancia y familias LGTB.

Adecuacion de los formularios administrativos y relativos a las familias para que sean
inclusivos con la diversidad familiar. '
En el marco del Plan Municipal Escolar en pro de ia igualdad, velar por la adecuacion de los
formularios administrativos de los centros educativos, tanto publicos como concertados, con
el objetivo de que sean inclusivos con la diversidad familiar.

Personas mayores

Acciones de informacién sobre la diversidad de orientacidn sexual e identidad de género

entre personas mayores.
Medidas para el trato igualitario a las parejas del mismo sexo y a las personas LGTB en
centros de dia y lugares de ocio y tiempo libre para la tercera edad.

Integracion social

Reconocimiento de la especificidad del colectivo transexual y acciones para su integracién
social.

~ Evitar la discriminacién por razén de orientacién sexual e identidad de género en los

informes sociales sobre matrimonios entre personas del mismo sexo y las personas solteras
que desean acoger o adoptar nifios y niitas.

Informacién a madres y padres sobre las necesidades de sus hijos e hijas LGTBI.

Adopcién de las medidas necesarias para eliminar cualquier tipo de discriminacion, directa o
indirecta, por causa de orientacion o identidad sexual que pueda presentarse en el acceso a
los recursos y prestaciones de servicios.




Seguridad

Formacion en prevencion de la LGTBfobia a los agentes de la Policia Local, haciendo especial
hincapié en su formacién juridica en aquellos aspectos de la legislacién que garantizan la
igualdad de trato y la no discriminacién por razones de indole personal como es la
orientacidn sexual y la identidad de género.

Adopcién de las medidas necesarias para la implantacion de un protocolo de atencién a las
victimas de delitos de odio en la Policia Local.

Adopcion de las medidas necesarias para la creacién de Protocolos especificos de actuacion
policial contra la violencia entre personas del mismo sexo (intragénero).

Condena publica municipal de actos de personas fisicas y juridicas que hayan atentado
contra los derechos individuales y colectivos de las personas por razén de su orientacion
sexual e identidad de género.

impulsar politicas en el ambito del municipio de Cehegin que promuevan la denuncia de
agresiones y discriminaciones hacia personas LGTB.

Cultura

Realizacion y/o apoyo a certdmenes y actividades culturales (exposiciones, muestras de cine,
representaciones teatrales) que presenten a la sociedad la realidad LGTB.

Creacién de una Unidad de Documentacién LGTB en el seno de la Biblioteca Municipal.
Dotacidon de fondos de literatura LGTB vy ensayos sobre orientacion sexual e identidad de
género en dicha Unidad.

Poner en marcha las medidas oportunas para que durante las fiestas patronales, carnaval y
demds fiestas en el municipio de Cehegin se respete la diversidad sexual.

Garantizar que el acceso desde los equipos informaticos de los centros publicos a la
informacién sobre la diversidad sexual no sea obstaculizado por el empleo de filtros o
cortafuegos informaticos.

Ocio y Deportes

Condena y repulsa de la discriminacién por orientacion o identidad sexual en el ambito del
deporte.

Garantizar la existencia de espacios intimos en los polideportivos y espacios deportivos
municipales, asi como facilitar su uso a las personas transexuales.

Medidas para evitar la discriminacién por razén de orientacion sexual e identidad de género
en locales de ocio, asociaciones vecinales, clubes y actividades deportivas que -utilicen
centros publicos.

Asociaciones
Fomentar el caldo de cultivo, con pequefias acciones, para conseguir que se creen

asociaciones en el municipio de Cehegin que velen por el colectivo LGTB y a las que puedan
llegar cualesquiera incidencias que se produzcan en nuestro municipio.
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Promover politicas con todos los agentes sociales (partidos politicos, empresarios, sindicatos,
asociaciones, etc.} para el reconocimiente y aplicacion, por parte de éstos, de los mismos
derechos a personas LGTB. '

Participacion Ciudadana

Creacion del Consejo Municipal de Igualdad y Progreso Social, como érgano de participacién
de la ciudadania en pro de la Igualdad.

Pedanias

Trasladar las actividades que se desarrollen desde el Ayuntamiento de Cehegin en materia
LGTBI al conjunto de las pedanias de nuestro municipio.

- El Grupo Municipal Socialista, propone al pleno acordar la puesta en marcha de las
propuestas LGTB! para el municipio de Cehegin y sus pedanias. A través de los
procedimientos que sean legales.




